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   North Marion School District 15    
                                            20256 Grim Road NE, Aurora, Oregon 97002 

 
 

Candidate Information and Application 
For Board of Directors – School Board Position #6 (*) 

 
 

Position: (1) Board of Directors, Position 6, Term begins December 11, 2023 
 
Appointment Requirements: To be eligible for appointment, the candidate must: 

1) be a legal resident of the school district, 
2) not be an officer or employee of the district, 
3) be a registered voter, 
4) participate in monthly board meetings, budget meetings, workshops, training sessions 

and school district planning sessions. 
5) Submit a letter of interest, application and questionnaire that must be received by the 

deadline and include all the information requested.  
6) Attend the December 11, 2023 school board of directors meeting to share a brief 

presentation to the board.  
 
Organization, Membership, and Terms of Office: The North Marion Board of Directors 
consists of seven members elected at-large by voters to four-year terms.  Elections occur in 
odd-numbered years.  When vacancies occur, the board appoints a replacement who meets the 
required criteria.  The appointee serves until June 30 following the next election, or in this case 
until June 30, 2025. The appointee will need to run for election in May 2025 for another 4-year 
term. 
 
Meetings of the Board of Directors: The School Board normally meets twice per month 
throughout the year.  Appointees should know that attendance at meetings, OSBA workshops 
and conferences, budget meetings and training sessions as well as NMSD Planning sessions 
will be expected.   
 
Function of the Board of Directors: Effective board members must represent all students, 
staff and citizens by working with fellow board members to set policies for the good of the entire 
community. School board authority rests with the entire board, not each member individually.  
Decisions are made by majority vote. Board members are the district’s vital link to the 
community and advocates for public education. 
 
Application Procedure:  This application, when completed and a letter of interest, should be 
returned to the Board Secretary’s Office at the above address no later than 3:00 pm, Monday, 
December 4, 2023.  The Board will review applications during the week beginning December 4 - 
8, 2023.  The board chair will conduct reference checks.  The school board will utilize a scoring 
matrix rating process.  The School Board will hear brief presentations from candidates and make 
the appointment/selection at the Board meeting on December 11, 2023. 
 
Desirable Qualifications: Participate in school activities and committees; ability to attend school 
board meetings, budget meetings, workshops, conferences, training and planning sessions; engage 
effectively in a variety of relationships with superintendent, staff, parents, and the community, 

 District Office Hours:  7 am – 4 pm 
 Phone:  (503) 678-7100 
 FAX:  (503) 678-1473 
 www.nmarion.k12.or.us 
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collaborative problem-solving;  promote mutual respect and civility among and between 
stakeholder groups, and be an advocate of the North Marion School District Mission, Vision, Values, 
and Goals.   

*Appointee who desires to remain in position #6 beyond June 30, 2025, must file for a new 4-year term in the May 2025 special 
districts and be elected by the voters of the district. 

Additional Information:  If you have questions, or would like additional information, please contact 
Board Secretary, Diane Laubsch at 503-678-7100, email: diane.labusch@nmarion.k12.or.us or Bill 
Rhoades, Superintendent, email: bill.rhoades@nmarion.k12.or.us.  

See next page for Candidate Application 
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CANDIDATE APPLICATION FOR SCHOOL BOARD OF DIRECTORS – POSITION 6 

Please fill in the requested information and submit with a letter of interest to the NMSD Board of 
Directors.  Return by 3:00 PM, Monday, December 4, 2023 to the School District’s Office, 20256 
Grim Road NE, Aurora, Oregon 97002 or emailed to diane.lausch@nmarion.k12.or.us.     

Form-Fill Instructions: To begin CLICK on the gray shaded next to Report date.  Use the mouse or TAB key to 
navigate to each required text field.  Save the document before returning via e-mail] 

First Name Last Name Initial Date 

Home Address:    
Home Telephone:    
Cell Phone:    
Preferred E-mail address:    
Business Telephone:    
Occupation:    
Number of years residing in district:    
Do you have children in the school district? 
If Yes, which school/s:    
Precinct where you are registered to vote:   
Other community or business activities:    

Please answer the questions below.  Limit your responses to 50 words or less.  
We are looking for someone who is visionary, can solve problems in a positive manner; works well as a 
team member, and is committed to achieving the vision, values, and goals of the NMSD. 

1. Describe in your own words the mission and the vision of NMSD and why are you interested in
becoming a NMSD Board member?

2. How would you describe your vision of an effective school board?

3. What leadership qualifications and experiences do you have that will contribute to your effectiveness
as a board member should you be appointed?

4. Please describe your involvement/experience in working with parents, community members, the
business community; clubs; and/or human service agencies.

5. What do you see as the two (2) greatest challenges facing the North Marion School District and what
about doing this work inspires you?

6. What is your knowledge and background related to educational processes and the critical issues
facing Oregon schools?

Please list 3 references: 
Name Email Phone # Years Known 

mailto:diane.lausch@nmarion.k12.or.us
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By signing this form, I HEREBY CERTIFY THAT all information provided by me is true to the best of my 
knowledge. 
 
 
________________________________________    _________________________ 
Candidate Signature      Date 
 
 
 

 
 Distrito Escolar 15 de North Marion 
                                  20256 Grim Road NE, Aurora, Oregón 97002 

 
 

INFORMACIÓN Y SOLICITUD DEL CANDIDATO 
PARA LA JUNTA DIRECTIVA – PUESTO # 6 EN LA JUNTA ESCOLAR (*) 

 
 

Posición: (1) Junta Directiva, Posición 6, el término comienza el 11 de diciembre de 2023  
Requisitos de cita: Para ser elegible para el nombramiento, el candidato debe: 

1) ser residente legal del distrito escolar, 
2) no ser un funcionario o empleado del distrito, 
3) ser un votante registrado, 
4) participar en reuniones mensuales de la junta directiva, reuniones de presupuesto, 

talleres, sesiones de capacitación y sesiones de planificación del distrito escolar. 
5) Envíe una carta de interés, una solicitud y un cuestionario que se recibirán antes de la 

fecha límite e incluya toda la información solicitada. 
6) Asistir a la reunión de la junta directiva escolar del 11 de diciembre de 2023 y participar 

en el proceso de selección.  
 
Organización, membresía y términos de mandato: La Junta Directiva de North Marion está 
formada por siete miembros elegidos en general por los votantes por períodos de cuatro años. 
Las elecciones ocurren en años impares. Cuando se producen vacantes, la junta designará un 
reemplazo que cumpla con los criterios requeridos. La persona designada sirve hasta el 30 de 
junio siguiente a la siguiente elección, o en este caso hasta el 30 de junio de 2025. La persona 
designada deberá presentarse a las elecciones en mayo de 2025 para otro mandato de 4 años. 
 
Reuniones de la Junta Directiva: La Junta Escolar normalmente se reúne dos veces al mes 
durante el año. Los designados deben saber que se espera que asistan a reuniones, talleres y 
conferencias de OSBA, reuniones de presupuesto y sesiones de capacitación, así como a 
sesiones de planificación del Distrito Escolar North Marion (NMSD). 
 
Función de la Junta Directiva: miembros eficaces de la Junta deben representar a todos los 
estudiantes, el personal y los ciudadanos trabajando con otros miembros de la junta para 
establecer políticas para el bien de toda la comunidad. La autoridad de la junta escolar recae en 
toda la junta, no en cada miembro individualmente. Las decisiones se toman por mayoría de 
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votos. Los miembros de la junta son el vínculo vital del distrito con la comunidad y defensores 
de la educación pública. 

Procedimiento de solicitud:  Esta solicitud, una vez completada y una carta de interés, debe 
devolverse a la Oficina de la Secretaría de la Junta en la dirección anterior.a más tardar a las 
3:00 pm de lunes, 4 de diciembre de 2023.  La Junta revisará las solicitudes durante la 
semana que comienza el 4-8 de diciembre y puede realizar entrevistas si es necesario antes de 
la reunión de la junta del 11 de diciembre. La Junta Escolar realizará el nombramiento/selección 
en la reunión de la Junta el 11 de diciembre de 2023. 

Calificaciones deseables: Partícipe en actividades y comités escolares; capacidad para asistir 
a reuniones de la junta escolar, reuniones presupuestarias, talleres, conferencias, sesiones de 
capacitación y planificación; participar eficazmente en una variedad de relaciones con el 
superintendente, el personal, los padres y la comunidad, capacidad para resolver problemas de 
manera positiva;  Promover el respeto mutuo y el civismo entre todos los grupos de partes interesadas., 
un visionario defensor de la Misión y Visión del Distrito Escolar de North Marion; Comunidad, 
Innovación y Aprendizaje; Diversidad, expectativas y Responsabilidad. 

*El designado que desee permanecer en el puesto #6 más allá del 30 de junio de 2025, debe solicitar un nuevo mandato de 4 años en 
los distritos especiales de mayo de 2025 y ser elegido por los votantes del distrito. 

Información adicional:Si tiene preguntas o desea información adicional, comuníquese con la 
Secretaría de la Junta, Diane Laubsch al 503-678-7100, correo 
electrónico:diane.labusch@nmarion.k12.or.us o Bill Rhoades, Superintendente, correo 
electrónico:bill.rhoades@nmarion.k12.or.us. 

Enlace en la aplicación AQUÍ cuando la línea de tiempo y las ediciones a continuación estén 
completas. ¿La junta necesita adoptar/aprobar este proceso? ¿O puede el 
presidente/vicepresidente de la junta directiva darnos indicaciones? 

SOLICITUD DE CANDIDATO PARA LA JUNTA DIRECTIVA ESCOLAR - PUESTO 6 

Complete la información solicitada y envíela con una carta de interés a la Junta Directiva de la 
NMSD. Regreselo el lunes, 4 de diciembre de 2023 a las 3:00 PM, a la Oficina del Distrito 
Escolar, 20256 Grim Road NE, Aurora, Oregon 97002 o por correo electrónico 
adiane.lausch@nmarion.k12.or.us. 

Instrucciones para completar el formulario: Para comenzar, HAGA CLIC en el icono sombreado en gris junto a 
Fecha del informe. Utilice el mouse o la tecla TAB para navegar a cada campo de texto requerido. Guarde el documento 
antes de regresar por correo electrónico] 

Nombre Apellido Inicial Fecha 

Dirección de casa: 
Teléfono de casa: 
Teléfono móvil: 
Dirección de correo electrónico preferida: 
Teléfono de negocios: 

mailto:diane.labusch@nmarion.k12.or.us
mailto:bill.rhoades@nmarion.k12.or.us
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Ocupación: 
Número de años residiendo en el distrito: 
¿Tiene hijos en el distrito escolar? 
En caso afirmativo, ¿qué escuela/as? 
Recinto donde está registrado para votar: 
Otras actividades comunitarias o empresariales: 
Buscamos a alguien que sea visionario; capacidad para resolver problemas de manera positiva; ayuda a 
establecer objetivos. ¿Qué calificaciones tiene que contribuirán a su eficacia como miembro de la junta 
directiva en caso de ser nombrado? 

¿Cuál cree que es la función de la junta directiva? 

¿Cómo ve el papel de un miembro de la junta escolar en relación con la gobernanza (autoridad de la junta) 
del distrito, así como con las operaciones diarias reales del distrito? 

¿Qué calificaciones tiene que contribuirán a su eficacia como miembro de la junta directiva en caso de ser 
nombrado? 
¿Qué intereses le llevan a buscar este puesto en la Junta del NMSD? 
¿Cuáles cree que son los dos (2) Problemas/desafíos más difíciles que enfrenta el Distrito Escolar de North 
Marion? 
¿Qué soluciones propondría para abordar estos problemas/desafíos? 
¿Cuál es su definición de equidad en el distrito escolar y qué pensaría usted que mejoraría la equidad en el 
distrito? 
¿Estará disponible para asistir y participar activamente en los trabajos de la Junta? Comparta cualquier 
limitación que pueda enfrentar. 

Por favor indique 3 referencias: 
Nombre Correo electrónico Teléfono # de años 

conociéndolo 

Al firmar este formulario, CERTIFICO QUE toda la información proporcionada por mí es verdadera según mi 
leal saber y entender. 

________________________________________ __________________________ 
Firma del candidato      Fecha 
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